REGIONE SICILIA

Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI!”

Catania

DELIBERAZIONE N. 36 del S0 DIC 19

Oggetto: Indizione concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2

posti di Dirigente Medico di Oncologia medica e n. 3 posti di Dirigente Medico di Geriatria.

Proposta N° 139 del 7—1!41!1011

STRUTTURA PROPONENTE
(SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE)

Listruttore Il Responsabile del Procedimento
I

o
AAAOLG Az

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con lassistenza del Segretario, dott. ' ha adottato la seguente deliberazione
Dott.ssa Maria Antonietta Li Caizi



Il Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

Vista la deliberazione n. 408 del 31/05/20] 7. avente per oggetto “Adozione della nuova dotazione
organica rideterminata nel rispetto del documento di riordino della rete ospedaliera approvato con il D.A.
n. 629 del 31/03/2017 e S.m.i.;

Vista la deliberazione n. 02 del 04/08/2017 con la quale, si & preso atto del D.A. n. 148672017 del
26/07/2017 di approvazione dell’adeguamento della dotazione organica dell’ARNAS Garibaldi di Catania
al D.A. n. 629 del 31/03/2017 in coerenza con il piano del fabbisogno di personale;

Accertato che nella suddetta dotazione organica risultano vacantj e disponibili n. 2 posti di
Dirigente Medico di Oncologia Medica;

Rilevato altresi che, nel corso dell’anno 2020, si renderanno altres; vacanti e disponibili, tra gli
altri, n. 3 posti di Dirigente Medico di Geriatria;

Che, questa ARNAS intendg procedere alla copertura dei suddetti posti mediante indizione_t di
procedure concorsuali, a norma di quanto previsto dalle disposizioni legislative in materia e in particolare
dal D.P.R.10.12.97 n. 483 e successive modifiche ed integrazioni, nonché dell’art. I legge 30/12/18 n.
145 e, nel rispetto del vigente CCNL della dirigenza medica e veterinaria del Servizio Sanitario
Nazionale;

Ritenuto, pertanto, potersi indire concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo-
indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Medico di Oncologia medica e di n. 3 posti di Dirigente Medico di

Geriatria;

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell'odierna proposta ¢ la sua conformita alla normativa

disciplinante ]a materia frattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte di:
- Disporre di :
* Indire concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato dj 1. 2 posti di

Dirigente Medico di Oncologia medica e di n. 3 posti di Dirigente Medico di Geriatria.



* Approvare ['unito schema di avviso pubblico facente parte integrante della presente delibera, e
disporre che lo stesso venga pubblicato sulla GURS e, successivamente, per estratto sulla GURL.

» [Fissare in giorni trenta dalla data di pubblicazione in detta GURI, il termine per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso.

ALLEGATO : Bando concorso

Il Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

{Dott.ssa G;}ertap\aBonanno)

,/_‘5( e

SRRV

N

Y

PN FAS—

sl
~

IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte

Integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia

espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura
proponente e, pertanto, disporre di :
* Indire concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di
Dirigente Medico di Oncologia medica e di n. 3 posti di Dirigente Medico di Geriatria.
* Approvare I'unito schema di avviso pubblico facente parte integrante della presente delibera, e
disporre che lo stesso venga pubblicato sulla GURS e, successivamente, per estratto sulla GURI.
» Fissare in giorni trenta dalla data di pubblicazione in detta GURI, il termine per la presentazione

. delle domande di partecipazione al CONCOTSO.



Munire la presente deliberazione della clausola dj esecuzione immediata, al fine di procedere

all’indizione delle procedure concorsuali di che trattasi.

Ii Direttore Ammingstrativo Il Di{;réttore Sanitario

(Dott. Giovanni},( nino)

(Dott. 1usepp anco)
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Il Segretario

[
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Copia della presente deliberazione & stata pubblicata allAlbo delfAzienda il giorno

e ritirata il giorno

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell'art. 65 L.R. n. 2593, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n.

30/93 - e contro la stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo
Inviata all'Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

L

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n. ‘

La presente deliberazione ¢ esecutiva:

X immediatamente
Q perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
QO a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza de!l termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




___Alla predetta posizione funzionale ¢ attribuito il trattamento giuridico ed '

a gittadi_na_:nzgﬁija_l_i_@_na,7sal\f'e le equiparazioni stabilite dalle leggi

+ rende noto che con deliberazione n. Rugdel 35/42/ 2¢.49 sono Stati banditi, ‘

. economico previsto dalle vigenti disposizioni legislative nonché clalc:,rli1
(. MEDHOIHIS0 prev: el

1. REQUISITI _GENERALI PER L'AMMISSIONE AL

b 1,619991!&_@0&_&11'_l_m_plé_g_og._

1) L’accertamento della idoneita fisica. all impiego ¢ effettuato, a cura.

REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE GARIBALDI
CATANIA

11 Direttore Generale

| ai sensi del D.P.R. n. 483/97 e succ. mod. e integrazioni, concor31

. pubblici, per titoii ed esami, per la ‘copertura a tempo. indeterminato dl.

* n2 postl di Dirigente Medlco di Oncologla Medlca

_n. 3 posti di Dirigente Medico di Geriatria.

servizio samtano na2101_1gle _ ‘ o o

___ CONCORSO o

__ dell’Azienda Ospedaliera, prima dell’ immissione in servizio; e
~ 2) il___ perso_r}al_(;_ ___digf;pde_:gtekg tempo indetermi_nato d_a pubblichg_i__
amministrazioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed

enti di cui agli articoli 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente

 della Repubblica 20 dicembre 1979, n.761, ¢ dispensato dalla visita|



medica;

\Ion possono dccedere agh lmpleghl coloro che 51ano stati esclusi

; dall elettorato attlvo nonche coloro che 51an0 stan dlspensatl dall’impiego

presso una ammmlstrazmne per aver consegmto l 1mp1ego stesso medlante ’

la produzmne d1 documentl f3131 0 VlZlatl da mvahdlta non sanablle

2. REQUISITI SPECIFICI PER L’ AMMISSIONE AL CONCORSO

? a) dlploma di laurea in medlcma e chlrurgla

b) spemahzzazmne nella rlspettiva dfsc1pllna a concorso o dlsmplma

ad essa equipollente 0 ad essa affine > (D. L.vo 254/7000 )

Il personale in serV1210 di ruolo alﬁlardata di entrata in vigore del DPR

IO dlcembre 1997 n483 e esenta

— _ - ——— - 4. . B T T — S

to dal requ1snto della spemahzzazmne

: nella d1501pl1na relatna al _posto gia rlcoperto alla predetta data (art. 56 c. 2

DPR n. 483/97). ‘

A1 sensi dell’art 1 legge 30’12/18 n. 145 recante “bilancio dl'

% prewsmne dello stato per I’ anno ﬁnan21ar10 2019 ¢ bllanc1o pl__u__n__ennale

per il trie_nn_lo 2019/2021’ commi 547 e 548, al presente _c_:_o_n_cﬁqfrrsgigi

possono partecipare i medici in formazione specialistica iscritti all’'ultimo

anno del relativo corso di specializzazione. ‘Gli stessi, all’esito posmVO

della procedure verranno collocatl in graduatoria ~separata. L’ eveptuale ]

, 1 assunzione a tempo indeterminato di tali soggetti risultati idonei _eﬁ

. utilmente collocati nella relativa graduatoria resta subordinata al

consegulmento del fltOlO di specializzazione ed all’ esaurimento della

graduatoria dei medici gia specialisti alla data di scadenza del bando.

c) iscrizione all'albo del]‘ordine dei medici- chirurghi.

Tutti 1 requlsm di ammlssmne devono ‘essere posseduti alla data d1



deve essere indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS “ Garibaldi » ‘:

" Nella domanda, gli aspiranti devono dichiarare sotto la ﬁropria_-
- responsabilita, consapevoli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del |

- DPR. n. 445 del 28.12.2000 e successive modifiche ed integrazioni e di

i

~ DPR n. 445/2000:

scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di

ammissione.

3. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorso, redatta su carta semplice

secondo lo schema esemplificativo allegato e debitamente sottoscritta, _

~ Piazza S. Maria di Gesu’ n. 5 - Catania, nei modi e nei termini previsti al -

successivo punto 6 .

quanto disposto in tema di decadenza dai benefici dall’art. 75 dello stesso .

~ a) cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza;

iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

- b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non

d) I’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero

le condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia,

condono, indulto o perdono giudiziale) e i procedimenti penali pendenti;

I"assenza di condanne penali per reati contro la pubblica amministrazione; ;

e) il possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione di cui ai |

. precedenti Punti le2;

fyla posizione nei riguardi degli obblighi militari (solo per gli uomini);



al concorso.. Alla domanda devono _inoltre, essere allegate tutte Ie_i

-‘ h) ie eventuah cause d1 cessazxone dl precedentl rappom di pubbhco '

: La manca’ta sottoscrlzlone della domanda e/o [ omessa mdlcazmne nella :

1mp1ego,

- stessa dl uno deL punt1 sopramdlcatl determma 1 esclusxone dal concorso

: qualora 11 possesso del reqmsm di cu1 a dem puntl non possa. desumersi :

allegata

; dal contenuto delIa domanda stessa e/o dal]a documentazwne ad essa 5

| 4. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

. Alla domanda di partec1paz1one al concorso i concorrenti devono allegare

; a pena di esclus:one 1 tltoh relatwl a1 requlsm richiesti per P’ ammlssmne

certificazioni relative aititoli che i candidati ritengano opportuno °

__presentare ai fini della valutazione degli stessi e della _fppnulazi_gnq della

¥

' A ~seguito dell’ entrata in vigore, dal 1 gennaio _2012 _gle_lle nuove

professmnale datato e ﬁrmato nonché i testi delle eventuali pul

érelatlva graduatoria, i compreso  un  curriculum formativo e -

ubbhcazmm

Al currlculum dovra essere, moltre ‘apposta la prevista dlchlarazmne di

R —— —

dlSpOSIZlOIll in ‘materia di certiﬁcau e dlchlarazmm sostitutive ex DPR '

R _._!___ -
l

_28/12/2000 n. 445, mtrodotte dall’ art. 15 della legge 12/1 172011 n.183

PPV, S,

(dlrettlva della Fung.lqne Pubbllca n. _1_4/20_1__1),_ ;I_ can_dig_l_atg'_" clqyr_e‘l

autocertificare tutti quei fatti o stati acquisiti presso Pubbliche

: Amministrazioni, mentre dovré a]legare le certiﬁcazioni inerenti a fatti o

professionali conseguiti presso soggetti privati).

t1t011 acquisiti presso soggetti prlvatl ( ad es. t1t0[1 forrnat1v1 e;o?



I documenti e i titoli devono essere presentati in originale o in copia legale
0 autenticata ai sensi di legge, ovvero in copia semplice con allegata .

dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd che ne attesti la conformita

~ all’originale. Ai sensi dell’art. 19 bis del citato D.P.R. 445/2000, la -

suddetta dichiarazione pud essere anche apposta in calce alla copia stessa.

H

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta devono essere sottoscritte

dall’interessato ed inviate unitamente a fotocopia non autenticata del .

- proprio documento di identita in corso di validita. Le suddette

- dichiarazioni sono prive di efficacia in caso di mancata presentazione della -

copia del documento di identitd e in caso di assenza, in seno alla :

. dichiarazione sostitutiva stessa, della prevista  dichiarazione di :
responsabilita.
i T |

E’ altresi ammessa, in luogo della predetta documentazione, una |

- dichiarazione sostitutiva, regolarmente sottoscritta, ai sensi dell’art. 46 del -

 citato DPR 28/12/2000 n. 445 ¢ sm.i.

- Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e devono comunque essere |

- presentate in originale, in copia legale o autenticata ai sensi di legge

- i

ovvero in copia semplice, unitamente alla relativa dichiarazione sostitutiva

di atto di notorieta che ne attesti la conformita all’originale. Non possono

essere v_a__luiq& ai,s_g;pﬁi _»g‘ell_’__a‘rt. 1 1 iett E., _del citato__P_IfR_ 483/97, le
pubblicazioni dalle quali non risulti I"apporto del candidato.

Nelle dichiarazioni relative ai servizi, deve essere dichiarato se ricorrono -

Preside_r_lﬁe della Repubblica___20 dicgq_lbre 1979 n. 761 Alla d_om;;nda_c_i__ev;g

essere unito, in triplice copia e in carta semplice un elenco di documenti e



dei titoli presentati nonché la documentazione ‘comprovante che Ia PEC

lla quale € stata moltrata la candldatura 51a personale e mdmduale

5 5 MODALITA’ RELATIVE AL RILASCIO DELLE

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE

Qualora il candldato 31 avva]ga d1 d1ch1ara210n1 sostltutlve d1 cerﬂﬁcamone

o d] atto dl notorleta le stesse. devono ‘contenere tuttl g,ll elementl

RS

md1spensab111 at ﬁm della Valuta210ne

In partlcolare le autocertlﬁcazwm relatlve alle attlvlta [avorame devono

contenere l’esatta denommazwne e t1polog1a dell’ ente presso il quale

r attlvna ¢ stata svolta (se trattasi d1 casa di cura privata, sara necessano

speuﬁcare se la struttura ¢ comenmonata 0 accredltata con 1[ S.S.N.), 11

S = __4

profilo professwnale, la tlpologla del rapporto di 1a\ oro (tempo pieno o

~ par- time, n questo caso sara necessario specificare llmpegno orarao

. settimanale), 1’esatta indicazione (giorno, mese ¢ anno) del periodo d1;

servizio e le eventuali interruzioni _dello stesso nonché, nell’ipotesi ¢ di;’

attivita libero- professmnale se trattasi di rapporto di natura coordmata e ‘

contmuatlva € quant’altro ) necessario ai fini della \alutazmne dell’ aItIVltf]

Non saranno prese in considerazione le dichiarazioni sostitutive di

- certificazione e di atto di notorieta generiche o prive degli elementi utili aj |

. fini della valqtazione ovvero rese, senza la prevista dichiarazione diiE

DOMANDA

La domanda e la documentazione ad essa allegata deve essere presentata in

6 “K!QPALITA’ %TEW@EEERE{‘ PRESENTAZIONE DELLA -



un unico file in formato pdf (non superiore ai 20 MB), esclusivamente

tramite Casella di Posta Elettronica Certificata, di cui il partecipante sia |

titolare all’indirizzo: protocollo.generalepec.ac-garibaldi.cLit entro il |

trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del _

presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, 4 » Serie

dell’accettazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna.

Speciale Concorst. P o
.1 Qualora detto giomo sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo giomo ™
[swesessivononfesivo.
I termine fissato per la presentazione della domanda ?-ﬂ?_i_.fiocv?ien_ﬁ e
,}_.__pff,,r?r%?rie’ Peventuale riserva d’invio successivo di documenti ¢ priva’
,:,,_d’efﬁeft_?:_, e L _ o
La validita ed ammissibilita delle domande pervenute a mezzo PEC & |
i
_ subordinata all'wiilizzo di una Casella di Posta Elettronica C¢rﬁ_f_lca_ta_,__§_,_ e
 osclusivamente personale, pena esclusione dalla partecipazione al
concorso. Il candidato dovra comunque allegare copia di un documento.
_valdodidentia
- La validita della trasmissione e ricezione del messaggio di posta o
 cletironica certificata & _attestata, rispettivamente, dalla riger_‘-i_?. L

.| PROVE D’ESAME

Le prove d’esame sono le seguenti:

inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; :
b) prova pratica: su tecniche ¢ manualitd peculiari della disciplina



i

messa a concorso; la prova pratica deve comunque essere anche

illustrata schematicamente per iscritto;

¢) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché |

sui compiti connessi alla funzione da conferire.

La data di espletamento della prova scrltta e, in caso di superamento del

la

prova scntta deHa prova teorlco- pratica ¢la sede degh esaml saranno

|
!

© COnCorSo, qua]e che sia la causa del] assenza anche se non dlpendente

della prova escluswamente med1ante pubbhcazxone sulla Home page d

31t0 mtemet azwndale WWW.20- umbaldl {,dtama it

, Comunicate ai cand1dat1 non meno di quindici giorni _prima dell’iizio

eI

stesse modahta ai candidatl almeno venti g10m1 prlma d1 quelIo n cui esm

dovranno sostenerla

Alle prove d’esa.me i cand1dat1 dovranno presentar51 muniti dl Vahdo

documento d1 nconoscnmento personale

I candldatl che non si presenteranno a sostenere le prove d} concorso nex

gloml nell ora e nella sede stablhta saranno d1chlarat1 decadun dal

da]la Volonta del smgoh concorrenti.

: 7 VALUTAZIONE DELLE PROVE D ESAME

subordmato al ragglunglmento d1 una valutazmne di sufﬁcu:nza espressa

- 1 superamento deIla prova orale 3 subordmato al raggiunglmento di una-

Il superamento d1 ciascuna delle prewste prove scritte e pratlche

in termml numerici di almeno 21/30

6

e



9. COMMISSIONE ESAMINATRICE

- La Commissione Esaminatrice verra nominata dal Direttore Generale a

: La Commlssmne d1 cul all’art 6 del"suddetto D.P. R 10 dlcembre 1997 n.

483 si riuniré presso gli uffici amministrativi dell’Azienda,- per effettuare 7

- le operazmm di sorteoglo di uno  dei componenti titolari  della

i commissione esammatrlce e dex supplentl alle ore 9, 30 del dec1mo giorno

© successivo alla data di scadenza del termine di presentazxone delle

domande’ qualora detto giorno > coincida con sabato o con un festivo; il ;_

sortegglo avverra il prlmo glomo SuCCcessivo non festlvo

10, FORMULAZIONE DELLA GR GRADUATORIA

La Cormmssmne al te,rmme delle prove d’esame prevnste formula le i

graduatorle d1 mento dei cand1dat1 una graduatona ord1nar1a ed una

separata graduatorla relama ai med;cx in formaztone spec1ahstlca 1scr1tt1

all’ ultlmo anno del relatno COrso d1 spemahzzazmne

Le suddette graduatorle di merito saranno fomlulate sulla base del

puntegglo complesswo r1p0rtat0 da ciascun candidato 1d0neo rzsultante

dalla somma de1 punteggl consegum nelIe prove d’esame ea segulto della

v alutazmne del tltoh

1 ADEMP‘IMENTI DEI VINCITORI DEL CONCORSO -

Al ﬁm della stlpulazmne deI contratto 1nd1V1duaie d1 lcworo nel quale sara

mdicata la data d1 immissione in servizio, il cand1dat0 dlchlarato v1n01tore

sara invitato dall azwnda con PEC a presentare a pena di decadenza nei.

dmt‘u conseguenu alla partec1pa210ne al CONcorso, entro 11 termme d1 30

glorm che verra in queIia sede prev1sto 1 documen‘n comsPondentI alle



| _né prorogato alla scadenza.

~ dichiarazioni di cui al punto 3 del presente bando nonché [’ulteriore

~ documentazione prescritta dalla normativa vigente.
. E’ ammessa in luogo della suddetta documentazione una dichiarazione |
- sostitutiva di certificazione resa ai sensi del gia citato D.P.R. 445/2000.

II' vincitore entro lo stesso termine, dovra dichiarare sotto la propria

- responsabilita di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilité 5

~_richiamate dall’art. 53 del dec_reﬁo _lggzslatlvo 30 marzo 2001 n. 165 e

i
N . ———— i ——
|

~ successive modlﬁche ed mtegrazmm

L ammmlstrazwne garantlsce parlta ¢ pan opportumta tra u0m1n1 e donne

| per I'accesso alli 1mp1ego € per 1I _trattamento sul lavoro, cosi come,

dlsposto dall’ an 7, comma 1, del _decreto leg1s!at1v0 30 marzo 2001 n 165

Skt N
¢
€ successive modifiche ed 1ntegra210n1. j

!
_ Il dirigente assunto in servizio ¢ soggetto ad un periodo di prova di 6 mesi, |

secondo quanto stabilito dall’art. 14 del contratto collettivo nazionale d: |

- ?_.-..__ P O —— e e e i e L e+ e, _: S

~ lavoro dell’area della dirigenza medica. Detto periodo non sara rinnovato |

Al vincitore sara attribuito il trattamento economico previsto dal VLgente

contratto collettivo nazionale di lavoro per i Dirigenti Medici del SS.N. |

_12.TRATTAMENTO ) DATT PERSONALI

- Al sensi | delPart.1 13, comma 1, del 1 Decreto Leglslat;vo n, 196 del 30/06/03

_come modificato dal D. Lgs 101 del' 2018 n conformlta al Regolamento

R e A_r_m e



amministrazioni pubbliche eventualmente interessate allo svolgimento del

per finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

- II conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei

requisiti di partecipazione, pena I’ esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle

concorso o alla posizione giuridico-economica del candidato.

I Linteressato gode dei diritti di cui all’art.7 del citato decreto Legislativo

. n. 196 del 30/06/03, come modificato dal D.Lgs 101 del 2018 in

conformita al Regolamento U.E. 9016/679 (G.D.P.R.), i quali poiranno_?-
5 essere fatti valere nei confronti di questa Azienda.

La presentazione della domanda da parte d?,,l, candidato implica il consenso -

. per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del

Per quanto non previsto nel presente bando si fa espresso rinvio al D. Lgs |

n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni, al DPR 10/12/97 n.

483, ed alle ulteriori disposizioni di legge vigenti in materia.

- La copertura dei posti a concorso ¢ subordinata ad eventuali disposizioni o

provvedimenti in materia di riassorbimento degli esuberi di personale o da

 personale assegnato all*ufficio preposto alla conservazione delle d‘?‘l’??‘_ji_‘_.._

e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di concorso.
I3.NORME FINALL
L*Azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, ;

__sospendere o revocare il presente bando, anche parzialmente, qualora.



- successive norme di legge.

IL DIRETTORE GENERALE
{ o (Dott. Fabrizio De Nicola) |
_ i N j____ L



IMla  sottoscritt  dott.

partecipare al concorso, per titoli ed esami, per la copertura di n.___ posti |

J— —

- i, . . . |
. Ila sottoscritt , consapevole delle sanzioni penali previste dali’art_.76__,»§ ‘

_ DPR. 28 dicembre 2000, n. 445, in caso di dichiarazione mendace,
. dichiara, sotto la propria responsabilita: ¢
_ . Ddieserenaoa g -
D diesereresidemein__ via o
recapito telefonico ] _i -
) diessere cittadino taliano, o equiparato ai sensi delle leggi vigenti o L
cittadino di uno dei Paesi dell’Unione europea; i

- 5) Passenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero

- pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana n.

Schema esemplificativo di domanda

Al Direttore Generale :

dell’ARNAS “ Garibaldi > :

CATANIA |

chiede di |

, di cu_i al B_gndg _

di dirigente medico di

indicare i motivi);

le condanne penali riportate ( anche se sia stata concessa amnistia,

condono, indulto o perdono giudiziale) e i procedimenti penali_j

Piazza S. Maria di Gesu’ n. 5 |

o de

e sulla Gazzetta Ufficiale della Repu_bblipa _itarlﬁiiane! n._ del -

~ 4) di essere/non essere iscritto nelle liste elettorali (in caso negativog



pendenn lassenza d1 condanne penah per reati contro la pubbhca

ammmlstrazwne

6) d1 essere m possesso de1 requlsltl SpeCIﬁCI d1 amm1ssmne d1 cu1 al p

del bando e premsamente

~a) di essere in possesso della laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il |

presso I’Université degli Studi di

7) d1 essere. 1scr1tto all albo dell ordlne del med1c1 della prov1n01a d1f

aln, °

|
1
—_—_— H

— ——— e e e e}

(specnﬁcare anno consegulmento durata e

S J,,, -

se conseguita al sen31 del D ).L. Vo 8 8 agosto 1991 n° 1° 257 elo del D.L. vo ;

1_7___agosto_ 1999 n® 368) _conseguita il | _ presso

_ P'Universita degli Studi di _

~ovvero di _essere ;

medlco in formazxone spemahshca Iscntto all’uItlmo anno del relatwo

: ~corso di spec:ahzzazwne in_ presso lUnlverSIta

—_— _‘4__ —_

_degli Studidi o %

9) di ~essere nei. confron’u degli obbhgh__i’71}”17171_{{_@17{59_1_0_“ per gli uomini)

' nella seguente posmone

I

]0) d1 aver prestato servmo con rapporto d’i impiego presso pubbhche

ammmlstrazwm elencate nel cumculum allegato alla - presente 1stanza € 4

di non essere stato dispensato dall’i impiego stesso  per a_\_ferl_q_j_

conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da

1mahd1ta non sanablle

1) di accettare senza rlserve tutte le condizioni poste dal bando

. 12)Dichiara, infine, di essere a conoscenza del fatto che tutte le .

©8) di essere in _ possesso della spectallzzazmne in-

—- ;,._.._

1 .

C—— s B e



comumcazzom merentl al concorso venanno fatte escIuswamente

tramlte pubbhcazmne sulla Home page del sn‘.o internet aziendale

mm.ao Ldlibdldl.t&mmd.l{

Il sottoscntto autonzza, Inﬁne a1 sen51 del decreto leglslatlvo n. 196/2003
come modlﬁcato dal D Lgs 101 del 2018 m conformlta al Rego]amento

U.E. 90]6/679 ( GD. PR) l Ammlmstrazwne deH Azrenda Garlbaldl” al '

trattamento d1 tuttl 1 daU personah formtl con la presente 1stanza per le

finalita proprle del ‘concorso.
- sottoscritio prende atto che 1A21enda st Tiserva, _a suo msmdacabﬂe
gludmo ]a facolta di modlﬁcare sospendere 0 revocare il presente bando

. anche par21almente qualora ncorrano m0t1v1 di pubbhco 1nteresse 0

Tuttx 1 document1 el tltoh prodottl unltamente alla presente 1stanza sono |
f _indicati nell’al]egato elenco redatto in triplice copia.

: Data




